Spital Thurgau

HRM

Ubersicht fir auslandische Bewerber

Anmeldung und Arbeitsbe-
willigung bei Zuzug

Bei Inrem Eintritt in die Spital Thurgau erhalten Sie die n&fi-
gen Unterlagen von unserem HR Service-Center. Innert 14
Tagen nach lhrer Ankunft mussen Sie sich persénlich bei
den Einwohnerdiensten Ihrer Gemeinden anmelden und
das Gesuch fur die Aufenthalts- / bzw. Arbeitsbewilligung
einreichen.

Arbeitsbewilligung bei
Grenzgdngern / Aufenthal-
tern unter 90 Tage

Wird durch das HR Service-Center der Spital Thurgau be-
reits vor Stellenantritt bei der Gemeinde des Arbeitgebers
eingeholt.

BerufsausUbungsbewilligung
/ Diplomanerkennung

Falls Sie Ihr Diplom nicht in der Schweiz erlangt haben, kl&-
ren Sie ab, ob Sie vor der Bewerbung eine offizielle Diplo-
manerkennung bendtigen. Auf der Seite des Bundes fin-
den Sie die entsprechende Diplomanerkennungsstelle.
www.sbfi.admin.ch .

Arztinnen und Arzte bendtigten zudem eine kantonale Be-
rufsausUbungsbewiligung (Gesundheitsamt/Kantonsarzt).
Diese ist grundsatzlich per Vertragsbeginn erforderlich und
wir unterstUtzten Sie bei deren Erlangen administrativ (HR
Service-Center).

Unfall- / Krankenversiche-
rung

Gegen Berufsunfall sind Sie durch die Spital Thurgau versi-
chert. Freizeitunfdlle sind bei einer durchschnittlichen Ar-
beitszeit von 8h pro Kalenderwoche ebenfalls durch die
Spital Thurgau versichert. Eine Krankenversicherung mussen
Sie selber abschliessen.

Sozialbeitrdge

Vom Lohn werden obligatorische Beitrdge fUr die Alters-
und Hinterlassenenversicherung (AHV), Erwerbsersatzord-
nung (EO), Invalidenversicherung (V) und Arbeitslosenver-
sicherung (ALV) abgezogen. Dazu kommt allenfalls der
Abzug fUr Ihre berufliche Vorsorge (2. Sdule). Insgesamt
machen die obligatorischen Beitrdge, ohne 2. Sdule, ca.
7.5 bis 8% des Einkommens aus. Weitere Informationen zu
den Sozialversicherungen erhalten Sie in der Willkommens-
broschire des Kantons Thurgau.

Steuern

Sofern Sie eine ausldndische Person ohne Niederlassungs-
bewiligung (C-Bewilligung) sind, werden die Steuerabgo-
ben direkt lInrem Lohn abgezogen (sogenannte Quellen-
steuer). Sobald Sie eine C-Bewiligung besitzen (nach 5
Jahren Niederlassung in der Schweiz) werden die Einkom-
mens- und Vermogenssteuer wie bei einem Schweizer BUr-
ger berechnet.
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Wohnen

Spital Thurgau:

Damit Sie die zu Ihnen passende Wohnung finden, emp-
fehlen wir Ihnen beispielsweise folgende Wohnungsportale:
www.homegate.ch / www.immoscout24.ch /
www.newhome.ch .

Die Spital Thurgau bietet zudem an den Standorten Mins-
terlingen, Frauenfeld und Diessenhofen auch eigene, guns-
tige Personalunterkinfte an. Weitere Informationen dazu
finden Sie auf unserer Webseite unter Spital Thurgau als
Arbeitgeberin.
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