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B Gesunde Arbeitsprozesse

Riickenschmerzen und andere Erkrankungen des Bewegungsapparates, die
zu Einschrankungen der Arbeitsfahigkeit fiihren, sind ein zunehmendes
Problem der Volksgesundheit. Schon heute sind die volkswirtschaftlichen
Folgen immens, was sich in der Schweiz an hohen Zahlen von Berentungen
durch die Invalidenversicherung widerspiegelt.

Hier mit modernen Therapieprogrammen entgegenzuwirken, ist nicht nur
ein wichtiger Schritt fiir jeden einzelnen Patienten, sondern entlastet auch
splirbar unsere Gesellschaft.

B Assessments

Um die Rehabilitationsziele und Behandlungselemente bestmdglich auf
die individuellen Bediirfnisse abzustimmen, werden bei Eintritt und zur
Erfolgsmessung wdhrend des Rehabilitationsverlaufs verschiedene Assess-
ments durchgefiihrt. Diese beinhalten die Evaluation der Arbeitsplatzsi-
tuation sowie die Beurteilung der funktionellen Leistungsfahigkeit. Mittels
Fragebogen wird die Selbsteinschdatzung des Patienten erfasst. Die Resultate
der Assessments werden durch das Behandlungsteam mit dem Patienten
besprochen.

B Behandlungsdauer

Die Dauer der Behandlung richtet sich nach dem individuellen Bedarf. In
der Regel ist jedoch von einem mehrwdchigen Aufenthalt auszugehen. An
die Rehabilitation wird meistens eine Trainingstherapie angeschlossen.

B Zukunftsperspektiven

Gegen Ende der Rehabilitation erfolgt aufgrund der Austrittstestung eine
Bewertung der Arbeitsfahigkeit und der Arbeitsperspektiven. Das Prozedere
der Wiederaufnahme der Arbeit wird besprochen, ebenso die weiteren
therapeutischen und medizinischen Massnahmen.



Ziele

>

>

\%

Verbesserung der korperlichen und psychischen Belastbarkeit

Steigerung der Eigenkompetenz im Umgang mit Schmerzen und
funktionellen Einschrankungen

Wiedereingliederung in den Arbeitsprozess

Indikationen

>

>

Subakute oder chronische Beschwerden des Bewegungsapparates

Verminderte Belastbarkeit am Arbeitsplatz

Voraussetzungen

Abgeschlossene medizinische Abklarungen

Bislang erfolglose Therapiemassnahmen
Geniigende Motivation/Leistungsbereitschaft
Mogliche Verstandigung in Deutsch oder Italienisch

Klare berufliche Aussichten/Ziele

Behandlungselemente

>

Erarbeitung funktioneller und arbeitsorientierter Zielsetzungen
mittels schriftlicher Zielvereinbarung

Arbeitsspezifisches Training (Simulation der Verrichtungen
am Arbeitsplatz)

Ergonomieschulung (Optimierung der Arbeitstechniken)

Spezifisches Ubungsprogramm (Trainingstherapie an Gerdten
und eigenes Gymnastikprogramm) zur Verbesserung von Kraft,
Beweglichkeit und Koordination

Ausdauertraining

Aufklarung tiber Schmerz und Erlernen von Schmerz-
bewadltigungsstrategien

Planung des Wiedereinstiegs in den Arbeitsprozess

Beratung durch den Sozialdienst



Die Klinik St. Katharinental bietet als eine der ersten Rehabilitationskliniken der Schweiz ein arbeits-
spezifisches Rehabilitationsprogramm an, das erst in jiingster Zeit entwickelt wurde und sich als sehr

erfolgreich bewahrt.

Ziel der arbeitsspezifischen Rehabilitation ist es, die Leistungsfahigkeit und Belastungsfahigkeit des
Patienten zu verbessern, um so den Verbleib im Arbeitsprozess zu erleichtern oder einen Wiedereinstieg

in die Erwerbstatigkeit zu ermdglichen. Damit kdnnen wir auch zu einer hoheren Lebensqualitdt und

zu mehr Arbeitsmotivation beitragen.
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Die Klinik St. Katharinental ist in den historischen Raumen des ehemaligen Dominikanerinnenklosters
beheimatet. Als Betrieb der Spital Thurgau AG bieten wir ein qualitativ hochwertiges Spektrum von

Gesundheitsleistungen.

> Rehabilitation, stationdr und ambulant
> Langzeitpflege
> Arztliches Ambulatorium

> Physio- und ergotherapeutisches Ambulatorium
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